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Carlos Manuel Rodriguez Echandi
Ministro, Ministerio de Ambiente y Energia -MINAE- |

Ref.: Revision sustantiva del Plan de trabajo 2020 dei Proyecio
*Plan de Eliminacion de HCFC en Costa Rica (HPMP) /0081586

Estimado Ministro:

En concordancia con la informacion recibida de la Direccion de Gestion de Calidad ~-MINAE/DIGECA-,
mediante oficio DIGECA-OTO-009-2020, se adjunta, para su consideracion, firma y sello, los documentos
en referencia.

Revisada Ia informacion presentada por la DIGECA sobre el “Plan Anual de trabajo 2020" del proyecto en
mencion la Direccion de Cooperacion y Relaciones Internacionales del MINAE no presenta objeciones; y
adjunta dos originales para su respectiva firma y sello; que, de acuerdo al procedimiento sobre la gestion de
proyectos con cooperacion internacional, se han de enviar de nuevo, los documentos firmados, a esta
Direccién, para enviales al Representante Residente del PNUD — Costa Rica para su firma y sello, por
procedimiento.

Sin otro particular por el momento, atentamente:

Sra. Maria Celeste Lopez Q., Viceministra de Gestién Ambienial, MINAE
Sra. Shirley Soto M., Directora, Direccion de Gestién de Calidad, MINAE/DIGECA
Sra. Pilar Alfaro M., Coordinadora, Fortalecimiento Institucional de la Oficina Técnica del OZONQ, MINAE/DIGECA

Sra. Patricia Bolafios CH., Departamento de Proyectos- MINAE/DCI/DP| (3 Expediente de proyecto
= Consecutivo/Correspondencia Recibida Interno / Externa, Archivo MINAE/DCI
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Plan Anual de Trabajo - AWP

Pais: COSTA RICA

Proyecto: Plan de Eliminacién de HCFC en Costa Rica

MANUD/UNDAF
Area 4. Sostenibilidad ambiental y gestién del riesgo

Efecto 4.1. Los sectores publico, privado y la sociedad civil habran avanzado en
fa incorporacion e implementacion de politicas y estrategias nacionales que
consideren la gestion de la calidad ambiental y la gestidn integrada de los
recursos naturales, asi como en la valoracién de los bienes y servicios
ambientales, la proteccion, conservacién y uso sostenible de la biodiversidad

Resultado pertinente del Plan Estratégico del PNUD

Outcome 1. Growth and development are inclusive and sustainable,
incorporating productive capacities that create employment and livelihoods for
the poor and excluded

Output 1.3. Solutions developed at national and sub-national levels for
sustainable management of natural resources, ecosystemic services, chemicals

and waste

CPAP
Outcome 25. Implementada una estrategia nacional de cambio climatico que

permite avanzar hacia una economia baja en carbono y disminuir la
vulnerabilidad al cambio climatico.

Informacién Financiera:

Presupuesto total aprobado: $560.000
Ejecucién acumulada (al 31 dic 2019):  $491.742
Presupuesto 2020: $67.300
Presupuesto futuro (por afio): 2020 2021

$67.300 S0



Plan Anual de Trabajo - AWP

Pais: COSTA RICA

Breve Descripcidn

El Plan de Eliminacion de HCFC en Costa Rica (HPMP) durdnte el afio 2020 continuaré con el fortalecimiento de las
capacidades nacionales para el manejo adecuado de los gases refrigerantes y la disposicion final de aguellas sustancias
gue por sus condiciones no tienen otra alternativa gue ser destruidas.

Se generardn nuevos esfuerzos paro aomplier la goma de refrigerantes sujetos o destruccidn, se buscardn la integracidén
de otros procesos que puedan ser 6ptimos para la disposicion final de estas sustancios, con mds opciones de recoleccicn
por medio de gestores autorizados.

Se continuard con la adopcion de normativa para el sector RAC y con acciones que conviertan procesos no regulados
en procesos obligatorios para mejoror las condiciones de los servicios prestados por los técnicos nacionales.

Se continuard con la promacicn y divulgacién del uso de gases refrigerantes naturoles, asi como el fortalecimiento de
programas de capacitacidn para el mejoramiento de las précticos de servicio de los técnicos RAC,

Se generardn las acciones administrativas que permitan logar las metas del afio, en cumplimiento de los acuerdos
internacionoles asumidos.

Periodo del Programa:  2013-2020 Presupuesto AWP del afio: $67.300

Atlas Award ID: 00064911 Total recursos requeridos: §560.000
Total recursos asignados: $560.000

Atlas Project ID: 00081566 e Regulares S0
«  Otros:

Fecha inicio: Febrero, 2013 o Protocolo Montreal: $560.000

Fecha de finalizacién: Diciembre, 2020 Presupuesto no financiado: S0
Contribuciones,en especie: No cuantificado

o O TN

Conformidad (asociado en la rdg

vCarlos Makwq
Ministro, Ministerio de

Conformidad (organismo miembro del GNUD):

Fecha:

José Vicente Troya
Representante Residente, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo



Programa de las Naclones Unidas para

el Desarrollo

Costa Rica
Plan Anuslde Trabajo
ARo: 2020

Proyecto: Plan de Eliminacidn de HCFC en Costa Rica ID.#81566

Al strvicia die s Hesonus ¥ ks ARCIONC

Productos Esperados Actividades Planificadas Cronograma Presupuesto Estimado
Linea Base, indicadores asociados y metas | Listor actividodes de resultodo y rilnlalw Responsahble Fuente de Deseripcion cantidad
anuales occiones asociados Financiamiento Presupuestaria A0k
Actividad 1: Generar procesos
natmativos para el sector RAC.
Accln L: Continuar el trabajo con fa ¢
71400 2 600,00
Producto 3: Técnicos y profesionales en :AC u:;:;;’ormas Aleelsgcior x| xlIx!x '
bequipos de refrigeracién y aire Resrti 00 1T als caenis fom
acondicionado con capacidades nGemas pac nstabacion,
mejoradas. mantenimianta y operacidn de
sistemas RAC,
Actividad 2. Reglamentos para HPMP Protocolo de 71600 $ 100,00
Técnlcas RAC. DIGECA Montreai
Indicadores: Confrato de servicios y producte  fAcddn 1. Establecer ia normativa de
eniregado. 13 como obligatosia.
X | X | X
P — Accign 2: Poner en pricticalas
i Lig regubdciones para téenicos Rac. 74500 5 250,00
do 2t los téeni
Melas (del ofio): El sector RAC cuento con :;scu:;n‘::n E::e;nr;:sn;::m e
i RESeR ragulan su actividad.
Producto 4. Sistema de acreditaciény Kk
aactiRonciont de Sentons da rifrigecacidny | VRAIL E‘?“‘;":’ i “‘;‘;" 71300 s 15500,00
aire scondisionado. por competencias de Técnicos
i . Accién 1: Realizar consultoria para
mm" o trabisjo, prop disefiar un sistema de evaluacién de HPMP Protocala de 71400 3 2 600,00
competencias de Técnicos RAC. X | X DIGECA Mortreal
Linea Base: N.A. 71600 150,00
b Resuttado 1: Secuenta con un 8 !
Motas (det aic]. Fropuesta da camo onel devaligcidnde
pals un #squEma de & de P P fas de técnices RAC. 74500 ] 150,00
tecnicos RAC,
Actividad 1: Disefio de sistema de
Producto 9: Sistemns do control de :
idn d
importaciones y exportaciones actualizado, ;Tg:lr:::s:;i::"?e ele:::::r 71400 $ 2600,00
confiable y de f4cll accoso para fos usuarios U p
establecer un inventario nacional.
1én L: Definir alcan
indicadores: Contrato de servicios, Aq‘"n es:nnra oe_v e eilait o HPMP Protocalo de 71600 ? 150,00
- - DIGECA Montres:
Accion 2: Realizar consuitoria que
g A ipara generar propuesta de sistema 72100 10 o0
Lineq Base:N.A, de informacion de los equipos RAC a $ s
nivel nacional.
Hado: Una platal para
Metas (del aBo):Disefio de una propuesta para R Gtk el 74500 4 150,00
recolectar Iz Informacién del sector RAC en CR. AAC
Actividad 1: Ampliacidn de fa Red de
Producto 12: M de ali gestores de residuos RAC 71400 [ 2 600,00
y destruccion dairesidios du SAGs no Accin 1: Evaluacion de capacidades :
= v niecesidades de los nuevos
Jgestores.
Accién 2: Fortalecimiento de [a
capacidades para manipulacidn de 71600 S 2 300,00
Ingicadores: Cantidad! de refrigerante destruide |gases de desecho. " 5 HPMP Prototolo de
v tipos de refrigerante que se pueden destruir. |a g0 4: Adquirir equipamiento X A DIGECA Montreal
necessrio para dotar de capacidades
3 los gestores. 72100 $ 28 000,00
Linea Bose: N.A. hado 1: Se cuenta con mas
2 dos y capacitadas
nvietas (del afia): Red de gestion de gases para recolectar y gestionar fa . 15600
refrigerantes no reutifizables del sector RAC destruccion de gases refrigerantes. s 4
cperando con mayores opricnes.
S5
% Total § 67300,00

\
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